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- El'Desarrollo de las
Competencias en Educacion: .
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Buenas Practicas y Estrategias
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~ Competencia —— capacidad (Conocimiento y

actitud) a conseguir con cada
alumno

Clases: 5 .

v'Competencias Personales:

v'Competencias laborales:
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= Competenciasen )

educacion laboral
= Saber > ® Conocimientes . —
= Saber hacer ~ = Conocimientos
Aplicados (habilidades
2strezas) -

Actitudes




- v Comunicacion en lalengua materna
e —— ) — :
v Comunicacion en una lengua extranjera

v Competencia matematica competencias basicas
en ciencias y tecnologia =

v Competencia digital

ﬁf\gﬂder_aﬁaprender”
petenciaNniesper:

=SpIritu emprendedor
v Expresion cultural
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S Competenmaen Comumcamon linguistica
~ V" Competencia Matematica

v Competencia en el conocimiento y la interaccion
con el mundo fisico

v Tratamiento de la informacion y competencia
digital

v Competencia social y ciudadana

mpetenma cultural y artistie
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(Real Decreto 1631/2006 Ensenanzas minimas Educacion Secundaria
Obligatoria)
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= Ahora estamos en el momento de la
declaracion de intenciones .

= Desarrollar el curriculo
bio.en los centros: Centros inteligentes,.

ntressalasociedad

Otras resistencias y dificultades
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| G-Ti-h Sae en el sictemas
- = educativo
v'Algunas Buenas Practicas nos abrieron los

0JOS:
v'Aprendizaje Servicio
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v Estrategia: Las posibilidades del PCPI
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